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ALLE CLASSI 3^ ITE 

Agli Atti - Fascicolo progetto 

All’ALBO 
 

Prot. n° 2519 del 11/05/2019 
 
 

BANDO SELEZIONE ALLIEVI PER 
ALTERNANZA SCUOLA–LAVORO  

 

OGGETTO: SELEZIONE STUDENTI CLASSI TERZE INDIRIZZO TECNICO ECONOMICO - Progetto “ON THE 
JOB” per il potenziamento dei percorsi di alternanza scuola-lavoro - Fondi Strutturali Europei – 
Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-
2020 Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE) Obiettivo Specifico 10.6 - Azione 10.6.6 e 
Obiettivo Specifico 10.2 - Azione 10.2.5 
CODICE PROGETTO: 10.6.6A-FSEPON-PU-2017-75 
MIUR.AOODGEFID.REGISTRO UFFICIALE(U).0003781.05-04-2017  
CUP: F99F18000570007 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 

VISTO il Regolamento (UE) n. 1301/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013 relativo al Fondo 
Europeo di Sviluppo Regionale 

VISTO il Regolamento (UE) n. 1303/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013 recante 
disposizioni comuni sul Fondo Europeo di Sviluppo Regionale, sul Fondo Sociale Europeo, sul Fondo di Coesione, e 
disposizioni generali sul Fondo Europeo di Sviluppo Regionale, sul Fondo Sociale Europeo, sul Fondo di Coesione 

VISTO il Regolamento (UE) n. 1304/2013 del Parlamento Europeo e del Consiglio del 17 dicembre 2013 relativo al Fondo 
Sociale Europeo 

VISTO il Programma Operativo Nazionale Plurifondo 2014IT05M2OP001 “Per la Scuola - Competenze e ambienti per 
l’apprendimento” a titolarità del MIUR approvato dalla Commissione Europea con Decisione C(2014) n. 9952 del  
17 dicembre 2014 

VISTI l’Avviso pubblico il potenziamento dei percorsi di Alternanza scuola lavoro Prot. 3781 del 5 aprile 2017; le 
Precisazioni e chiarimenti sulle candidature per la partecipazione alle Azioni degli Avvisi emanati ai sensi 
dell'Avviso Quadro n.950 del 31 gennaio 2017 Prot. 3166 del 20 marzo 2017; le Precisazioni sugli Avvisi emanati a 
valere sul Fondo Sociale Europeo e proroga dei termini degli Avvisi n. 1953 “Competenze di base”, n. 2165 
“Competenze degli adulti (CPIA)”, n. 2669 “Competenze di cittadinanza digitale” e n. 3340 “Competenze di 
cittadinanza globale” Prot. 4232 del 21 aprile 2017 

VISTA la delibera n. 5, Prot. N. 1964, del Collegio dei Docenti con cui nella seduta del 22 aprile 2017 è stata approvata la 
partecipazione dell’Istituto all’Avviso MIUR Prot. 3504 del 31 marzo 2017 con il progetto “ON THE JOB” 

VISTA la delibera n. 1, Prot. N. 1978, del Consiglio d’Istituto con cui nella seduta del 26 aprile 2017 è stata approvata la 
partecipazione dell’Istituto all’Avviso MIUR Prot. 3504 del 31 marzo 2017 con il progetto “ON THE JOB” 

VISTE le comunicazioni di approvazione del progetto 10.6.6A-FSEPON-PU-2017-75 “ON THE JOB” e del relativo 
finanziamento e di autorizzazione all’avvio delle attività prot. MIUR.AOODGEFID.REGISTRO 
UFFICIALE(U).0003781.05-04-2017 

VISTO Il Decreto Interministeriale 28 agosto 2018 , n. 129 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione 
amministrativo-contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 
2015, n. 107” 

VISTO il Decreto del Dirigente Scolastico di assunzione al Programma Annuale 2018 del finanziamento per la 
realizzazione del progetto 10.6.6A-FSEPON-PU-2017-75 “ON THE JOB” prot. n. 896 del 20 febbraio 2018 

VISTI la L. 836/1973 e il DPR 395/1988 art. 5 e s.m.i. per quanto riguarda le spese relative al rimborso per vitto, 
trasporto e alloggio 

VISTO il D. Lgs. 297/1994 “Testo unico delle disposizioni legislative in materia di istruzione”  
VISTO il DPR 275/1999 “Regolamento recante norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche ai sensi 

dell’art. 21 della L. 59/1999” 
VISTO l’art. 7, c. 6 del D. Lgs. 165/2001 “Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle dipendenze delle 
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amministrazioni pubbliche" 
VISTA la L. 248/2006 “Conversione in legge, con modificazioni, del decreto-legge 4 luglio 2006, n. 223, recante 

disposizioni urgenti per il rilancio economico e sociale, per il contenimento e la razionalizzazione della spesa 
pubblica, nonché interventi in materia di entrate e di contrasto all'evasione fiscale" 

VISTO l’art. 3, c. 76 della L. 244/2007 “Disposizioni per la formazione del bilancio annuale e pluriennale dello Stato 
(legge finanziaria 2008)” 

VISTO l’art. 46, c. 1 della L. 133/2008 “Conversione in legge, con modificazioni, del decreto-legge 25 giugno 2008, n. 112, 
recante disposizioni urgenti per lo sviluppo economico, la semplificazione, la competitività, la stabilizzazione della 
finanza pubblica e la perequazione tributaria" 

VISTA la CM 2/2008 “Legge 24 dicembre 2007, n. 244, disposizioni in tema di collaborazioni esterne 
VISTA la C.M. 2/2009 “Tipologia dei soggetti promotori, ammissibilità delle spese e massimali di costo per le attività 

rendicontate a costi reali cofinanziate dal Fondo Sociale Europeo 2007-2013 nell’ambito dei Programmi Operativi 
Nazionali (PON)” 

VISTI l’art. 6, c. 12 del DL 78/2010 convertito nella L., 122/2010 e la CM 36/2010 prot. n. 89530 del 22/10/2010 per 
quanto riguarda l’uso del mezzo proprio 

VISTO il Regolamento recante disciplina per il conferimento di incarichi di collaborazione a esperti esterni 
VISTO il D.Lgs. 50/2016 “Attuazione delle direttive 2014/23/UE, 2014/24/UE e 2014/25/UE sull'aggiudicazione dei 

contratti di concessione, sugli appalti pubblici e sulle procedure d'appalto degli enti erogatori nei settori 
dell'acqua, dell'energia, dei trasporti e dei servizi postali, nonché per il riordino della disciplina vigente in materia 
di contratti pubblici relativi a lavori, servizi e forniture” 

VISTE le Note MIUR “Fondi Strutturali Europei - Programma Operativo Nazionale ‘Per la Scuola, competenze e ambienti 
per l’apprendimento’ 2014-2020 - prot. n. 34815 del 2 agosto 2017 Attività di formazione - Iter di reclutamento 
del personale ‘esperto’ e relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale. Chiarimenti” - Prot. n. 
35926 del 21 settembre 2017 – Prot. AOODGEFID\34815 del 02/08/2017 Errata corrige” 

VISTE Disposizioni e istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei 2014–2020 - 
Prot. 1498 del 09 febbraio 2018 e successive Errata Corrige Prot. 8696 del 04 aprile 2018 ed Addendun Prot. 9720 
del 18 aprile 2018 

VISTE  le note M.I.U.R. - DGEFID prot.2670 dell’08.02.2016, 3021 del 17.02.2016, 5577 del 21.03.2016, 5610 del 
21.03.2016, 6076 del 4.4.2016, 6355 del 12.04.2016 e 6534 del 15.04.2016 

CONSIDERATO  il carattere di urgenza che riveste l’intera procedura, vista la scadenza perentoria di conclusione del progetto 
fissata al 31/08/2019 

RILEVATA la necessità di reclutare n. 45 STUDENTI DI CLASSI TERZE ITE del nostro Istituto per attuare le n.3 azioni/modulo 
(n. 15 alunni per modulo) previste dal progetto  

 

RENDE NOTO 
 

che è aperta la procedura di selezione per l'individuazione tra gli studenti delle classi 3^dell' ITE “D. 
ROMANAZI” di BARI per complessivo numero 45 beneficiari del finanziamento ottenuto relativo alla 
realizzazione di percorsi di Alternanza Scuola Lavoro presso reti di piccole strutture ospitanti. 
Per l’eventuale selezione dei destinatari, da operare all’interno dei consigli di classe e solo in caso di un 
numero di adesioni eccedenti i posti ammessi a finanziamento, sarà valutata: media scolastica e indice ISEE. 
I richiedenti con una media scolastica maggiore precederanno in graduatoria quelli con una media 
scolastica inferiore e a parità di media scolastica precederanno gli allievi con un ISEE inferiore. 
 

Caratteristiche del Progetto  
N. studenti coinvolti: 45 di classe terze selezionati per merito e reddito  
Periodo: 4 settimane – presumibilmente GIUGNO 2019  
Attività 
A) attività di ORIENTAMENTO e preparazione al tirocinio – 8h. 
I destinatari svolgeranno l’attività di orientamento e contestualizzazione dell'attività a cura del tutor 
aziendale, con l'obiettivo di apprendere informazioni pratiche sulle realtà aziendali in cui verranno svolti i 
tirocini nonché sulla logistica del percorso; l’attività di orientamento è inserita a pieno titolo nel percorso di 
alternanza. 
B) TIROCINIO in azienda – 112 h. 
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Il tirocinio consiste in un' attività di 4 settimane presso una rete di almeno cinque strutture ospitanti di 
piccole dimensioni operanti nel territorio di Bari e comuni limitrofi. Finalità dell’azione è quella di 
valorizzare il tessuto locale.  
 

Articolazione del progetto 
Il progetto indicato in oggetto è articolato nei seguenti moduli 

MODULO DESTINATARI DURATA 

APPrendere in azienda 
Percorsi di alternanza scuola-lavoro con reti di strutture 
ospitanti 

15 alunni 120 h. 

SCUOLA&LAVORO 
Percorsi di alternanza scuola-lavoro con reti di strutture 
ospitanti 

15 alunni 
 

120 h. 

Pronti…VIA! 
Percorsi di alternanza scuola-lavoro con reti di strutture 
ospitanti 

15 alunni 120 h. 

 

Sarà ammessa la partecipazione max ad un modulo; la frequenza è obbligatoria e le attività si svolgeranno 
secondo apposito calendario che sarà comunicato prima dell’inizio dell’attività. 
Tutte le attività formative prevedono la presenza di un tutor esterno e di tutor interno alla scuola. 
 

Modalità di partecipazione  
Gli interessati devono presentare domanda di partecipazione entro e non oltre le ore 12:00 del giorno  
30/05/2018 secondo il modello allegato. 
Non verranno prese in considerazione le domande presentate in maniera difforme da quella richiesta o 
incomplete o prive degli allegati. 
Gli studenti classificati in posizione utile saranno chiamati a confermare la propria partecipazione al  
progetto entro 5 giorni dalla pubblicazione della graduatoria; in caso di rinuncia si procederà a scorrimento 
della graduatoria. 
 

Responsabile del procedimento  
Ai sensi di quanto disposto dall’art.5 della Legge 7 agosto 1990 n. 241 e successive modificazioni, il 
responsabile unico del procedimento di cui al presente avviso di selezione è il Dirigente Scolastico Giacomo 
Antonio MONDELLI 
 

Trattamento dei dati personali  
Ai sensi e per gli effetti dell’art. 13 del decreto legislativo n.196 del 2003 e successive modifiche, i dati 
personali forniti dai candidati saranno oggetto di trattamento finalizzato ad adempimenti connessi 
all’espletamento della procedura selettiva. Tali dati potranno essere comunicati, per le medesime esclusive 
finalità a soggetti cui sia riconosciuta da disposizione di legge la facoltà di accedervi  
 

Pubblicità  
Il presente bando viene pubblicato sul sito internet dell'istituto www.istitutoromanazzi.edu.it 

 
Allegati: 
- Modello di domanda 
- Scheda notizie con dichiarazione privacy 

 
 

      Il Dirigente scolastico 
     Giacomo A. MONDELLI 

Firma autografa sostituita a mezzo stampa ai sensi 
 dell’art. 3, comma 2 del decreto legislativo n. 39/1993 

 


